
Nuestras actividades ayudan aprevenir los riesgos psicosociales en
la organización de acuerdo a la NOM035

INTEGRACIÓN 
DE EQUIPOS DE
TRABAJO A
DISTANCIA

INTEGRADO EQUIPOS DE TRABAJO



Metodología

La formación corporativa demanda una

dimensión práctica que integra

conocimientos, valores y actitudes.

Nuestra metodología orienta al participante a

la visión aplicada de la formación, iniciando la

sesión con el "Por qué" para atender al "Para

qué" y el "Cómo" para después focalizarla en

situaciones de incertidumbre y como

resolverlas.

Trabajamos con las siguientes metodologías: 

Gamification

Metafóras

Actividades Lúdicas

Juego Serio

Duración 

De 1 a 2 horas con posibilidad a extenderse 
mas tiempo de acuerdo al tiempo que la
empresa tenga destinado.
 



Modalidad

Trabajamos en diferentes plataformas

digitales tales cómo Zoom, Microsoft

Teams, Cisco Webex, Meet, etc

Beneficios

Integración de Equipos
Manejo de Emociones y Estrés Laboral
Comunicación
Liderazgo Positivo
Sentido de Pertenencia
Logro de Objetivos y Metas
Sensibilización
Planeación Estratégica y más

Participantes

10 personas mínimo hasta grupos
de 200 personas o más en
diferentes sesiones.



TEAM BUILDING VIRTUAL

Risoterapía

Canta Canta

Rally Empresarial de Conocimiento y

Recreativo 

Vámonos de Vacaciones

100 Mexicanos dijeron

Objeto de Color

El dado reflexivo 

Conferencias Motivacionales

Activaciones / Rompehielos

Mindfulness / Gimnasia Cerebral

y muchas más

REALIZAMOS EVENTOS PRESENCIALES.

Pregunta con tu asesor .



¡SE PARTE DE LA EXPERIENCIA!



NUESTROS CLIENTES



Gamma Consultores

Oficina WTC CDMX

5568863157
5573133965

Oficina Querétaro

4421069503

ventas@GammaConsultores.com.mx
informes@GammaConsultores.com.mx

www.GammaConsultores.com.mx 

 

INVERSIÓN

Podemos realizarlo en 1 o 2 horas o mas
tiempo dependiendo del tiempo de
disponibilidad de la empresa.

La cotización depende del número de
participantes.

CONTACTO


